
Sport Quota Recruitment·NWR 

~ ~/Govt. of India 
~ ~ / Income Tax Department 

~ lI'IR ~ """"" ""¥'; 'i! .•. eb, """"" 'l<f'I, ~-l1t ~ 
0/0 the Pro Chief Commissioner of Income Tax, North West Region, 

Aayakar Bhawan, Sector-17E, Chandigarh 
Email-dcithqadmn@&mail.com Phone No-0172-2544244 

F.No/Pr.CCIT/NWR/CB·D&m/RSCC/227/2022-23/2456 Dated:21.02.2023 

Subject:Recruitment of Meritorious Sportaperaons to the posta of Income 
Tax Inspector. Tax AIIsiatant & Multi-Tasking Staff·Reg 

The Principal Chief Commissioner of Income Tax. North West Region, invites 

applications for recruitment of meritorious sportspersons fulftlling the eligibility 

criteria as per particulars mentioned in Annexure I for appointment to the posts of 

Income Tax Inspector, Tax Assistant & Multi-Tasking Staff in the Income Tax 

Department. North West Region. 

The willing and eligible candidates can send their duly filled application 

form as per Annexure-ll in a closed cover super scribed with the words 

" Application for Recruitment in Sports Quota for the Post of Inspector/Tax 

Assistant/Multi-Tasking Staff" on or before 17.03.2023 (31.03.2023 for 

candidates domiciled in North Eastern States. Andaman Nicobar Islands, 

Lakshadweep. Ladakh, Jammu & Kashmir) to the-

ny. Commissioner of Income Tax tHq)(Admn). 

0/0 the Principal Chief Commi •• io ner of Income Tax, NWR. 

Aayakar Shawano Sector-17E. Chandigarh-160017 

The detailed eligibility criteria/qualification and other relevant requirements 

along with the procedure for submission of application and Annexure I & II can be 

downloaded from the official websites www.incometaxindia.go.in & 

httpa:llincometaxchandigarh.org. Applications received after the last d te will 

not be entertained under any circumstances. 

Deputy Commissioner of Income Tax t 

For the Principal Chief Commissioner of Income Tax. NWR. Chandigarh 

Pal!:e 1 or S 
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 ANNEXURE-I 

RECRUITMENT OF MERITORIOUS SPORTSPERSONS IN THE OFFICE 
OF THE PRINCIPAL CHIEF COMMISSIONER OF INCOME-TAX, 

NORTH WEST REGION 

 

The Principal Chief Commissioner of Income Tax, North West Region, invites 
applications for recruitment of meritorious sportspersons in different 
games/sports as mentioned below. 

ELIGIBILITY CONDITIONS 

1. AGE LIMIT & EDUCATIONAL QUALIFICATIONS- 

The eligibility conditions with regard to age limit & educational qualifications are 
as under- 

S.No. Post 
No. of 

Vacancies 
Age as on 

17.03.2023 
Pay Level as per 

7th CPC 
Educational Qualifications 

1 
Income 
Tax 
Inspector 

3 18-30 years 
Pay Level-7 
(Rs.44900-
142400) 

Bachelor's Degree from a 
Recognized University or 
equivalent 

2 
Tax 
Assistant 

7 18-27 years 
Pay Level-4 
(Rs.25500-81100) 

(i) Bachelor's Degree from a 
Recognized University or 
equivalent & 

(ii) Data Entry Speed of 8000 
key depressions per hour. 

3 
Multi-
Tasking 
Staff 

10 18-25 years 
Pay Level-1 
(Rs.18000-56900) 

Matriculation or equivalent 
from a recognized 
University/Board 

 

Relaxation of Age: 

05 years for General/OBC candidates & 10 years in case of SC/ST candidates 
(As per OM dated 03.10.2013 of DoPT, Govt. of India, relating to Consolidated 
Instructions on Incentives for sportspersons) 

Note: 

(i) The candidate must have attained the Stipulated Age/Educational 
Qualifications/Sports Eligibility as on 17.03.2023. 

(ii) Departmental candidates with three years of continuous service in Central 
Government can apply up to an age of 40 years (45 years for SC/ST candidates). 

(iii) The candidate must be a citizen of India. 

 

2. SPORTS ELIGIBILITY- 
Proficiency will be evaluated with reference to the following criteria in descending 
order of preference:- 

Sportspersons having represented 

(i) A state or the country in a National or International Competition in any of 
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the games/sports as mentioned in Para 3; or 

(ii) Their University in the Inter-University Tournaments conducted by the 
Inter-University Sports Board in any of the games/sports as mentioned in Para 
3; or  

(iii) The State Schools Team in the National Sports/Games for Schools 
conducted by All India School Federation in any of the games/sports as 
mentioned in Para 3; or 

(iv) Sportspersons who has been awarded National Awards in Physical 
efficiency under National Physical Efficiency Drive. 

Note: 
The best three performances in the calendar years 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 & 
2018 (after 01.01.2018) will be considered for evaluation. 

3. LIST OF PREFERRED GAMES/SPORTS FOR WHICH APPLICATIONS ARE 
INVITED- 

 
S.No. Sport Total Vacancies 

1 Athletics 

20 Vacancies 

(ITI-3, TA-7, MTS-10) 

2 Swimming 

3 Badminton 

4 Boxing 

5 Wrestling 

6 Weight-Lifting 

7 Kabaddi 

8 Cricket 

9 Volleyball 

10 Hockey 

 

4. EVIDENCE IN SUPPORT OF MERIT IN SPORTS EVENTS/GAMES- 

Only certificates awarded by the authorities mentioned hereunder will be taken into 
account as evidence in support of having participated in competitions in any of the 
above Sports/Games while considering eligibility of the candidates. A candidate who 
cannot produce self-attested copies of at least one certificate issued by any one of 
the authorities mentioned here under along with application need not   apply. 
S.No Competition Authority awarding certificate 

1 International Secretary of the National Federation of the game 
concerned. (Annexure A/1) 

2 National Secretary of the National Federation or the Secretary 
of the State Association of the game concerned. 
(Annexure A/2) 

3 Inter-University 
tournament 

Dean of Sports or other Officer in overall charge of Sports 
of the University concerned. (Annexure A/3) 

4 National Sports/Games 
for School 

Director of Additional/Joint or Deputy Director in overall 
charge of Sports/games for schools in the Directorate of 
Public Instructions/Education of the State. (Annexure 
A/4) 

5 Physical Efficiency 
Drive 

Secretary or other officer in overall charge of Physical 
Efficiency in the Ministry of Education and Social 
Welfare, Government of India. (Annexure A/5) 
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5. SELECTION OF THE CANDIDATES- 
The applications will be scrutinized & suitable candidates will be shortlisted for further 
selection process. The selection will be conducted through document verification, trials and 
written test as found necessary, which will be announced in due course.  

Success in the above tests confers no right to appointment unless the department is satisfied 
after such enquiry as may be considered necessary that the candidate is suitable in all 
respects for appointment to the post.  

(i) The recruitment process will be in two phases. In the first phase, all the candidates 
will be ranked, as per their option for the post applied for, based on their achievements in 
sports/games. It is clarified that field trials will be conducted and performance in the field 
trials will also count for ranking purpose. However, the candidates who are not found fit in 
the field trials will not be considered for appointment.  

(ii) In the second phase, the shortlisted candidates will be called for a written test. The 
candidates will be required to appear for the same at their own expense. The written 
examination for the post of Income Tax Inspectors/Tax Assistants/Multi-Tasking Staff will be 
in English/Hindi & will consist of objective type multiple choice questions in General 
Knowledge, Reasoning, Numerical/Quantitative Aptitude, General English & General 
Awareness. Based on the aggregate marks obtained in the first phase and the second phase, 
the candidates will be ranked for selection. The candidates applying for Tax Assistant posts 
will be required to qualify the Data Entry Skill Test @8000 key depressions per hour, as per 
the provisions of the relevant recruitment rules. 

(iii) The Candidates should enclose attested copies of the following certificates.  

(a) Matriculation/SSC or equivalent certificate for proof of age.  
(b) Certificates of Educational Qualifications.  
(c) Sports/games certificates as mentioned in Para 4 above. 
(d) SC/ST Caste certificate for proof of caste/age relaxation. (if applicable) 
(e) Aadhaar Card/PAN Card/Voter ID Card/Driving License or any other Government 
issued ID proof.  
 

(iv) Sports achievements certified by authorities other than those recognized by the 
Ministry of Sports & Youth welfare shall not be considered.  

(v) Candidates who are already employed in Central Government or State Government or 
PSUs should submit an NOC from the present employer which should be enclosed with the 
application.  

(vi) The selected candidates will be on probation for 2 years or such period as per the 
extant instructions of the Government of India. The selected candidates will be liable to be 
posted anywhere in the North West Region (Punjab, Haryana, Himachal Pradesh & U.T.’s of 
Jammu & Kashmir, Ladakh & Chandigarh). His/her participation in the tournament/meets 
on behalf of the Department will also be a deciding factor in the declaration of his/her 
probation. The selected candidate will be required to represent the North West Region, in the 
tournaments/meets for a minimum of 5 years. The selected candidates will also be required 
to sign an undertaking that he/she would not seek inter-charge transfer on loan basis/any 
other inter-charge transfer policy the CBDT may notify in the future for a period of 10 (Ten) 
years.  
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(vii) Any form of canvassing by any candidate will render his/her candidature liable to be 
rejected summarily at any stage of the recruitment process.  

(viii) Incomplete/Incorrect applications without the required Annexures will be rejected 
summarily and no correspondence in the matter will be made with the candidate. 

(ix) In case, a candidate applies for more than one post then he/she will be considered for 
appointment in the following order subject to his/her eligibility for appointment to such 
posts- 

(a) Inspector of Income Tax     (b) Tax Assistant     (c) Multi-Tasking Staff 

(x) The Principal Chief Commissioner of Income Tax, North West Region reserves the 
right to cancel the recruitment process at any stage without assigning any reason. 

(xi) In the event of any tie, the decision of the appointing authority will be final.  

(xii) This recruitment is subject to applicable rules for Recruitment of Meritorious 
Sportspersons issued by the Government of India from time to time. 

6. HOW TO APPLY- 

Applications must be addressed to- 
Dy. Commissioner of Income Tax (Hq)(Admn), 
O/o the Principal Chief Commissioner of Income Tax, NWR, 
Aayakar Bhawan, Sector-17E, Chandigarh-160017 
 

The duly filled application forms as per Annexure-II should be sent to in a closed cover super 
scribed with the words “Application for Recruitment in Sports Quota for the Post of 
Inspector/Tax Assistant/Multi-Tasking Staff” only through Registered/Speed Post on or 
before 17.03.2023 (31.03.2023 for candidates domiciled in North Eastern States, Andaman 
Nicobar Islands, Lakshadweep, Ladakh, Jammu & Kashmir). 

 

Sd/- 

(Robin Bansal) 

Deputy Commissioner of Income Tax (Hq)(Admn) 

For the Principal Chief Commissioner of Income Tax, NWR, Chandigarh 
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अनुलÊनक-I 
 

Ĥधान मुÉय आयकर आयुÈत उƣर-पिæचम ¢ेğ काया[लय मɅ 
मेधावी ͨखलाͫड़यɉ कȧ भतȸ 

 

Ĥधान मÉुय आयकर आयुÈत, उƣर-पिæचम ¢ेğ, नीचे Ǒदए गए ͪवͧभÛन Đȧड़ा/खेलकूद मɅ मधेावी 
ͨखलाͫड़यɉ कȧ भतȸ के ͧलए आवदेन आमंǒğत करता है।  

पाğता संबंधी शतɏ  
1. आयु सीमा तथा श¢ैͨणक योÊयताए–ं 
आयु सीमा तथा श¢ैͨणक योÊयताओ ंके सबंंध मɅ योÊयता शतɏ Ǔनàनͧलͨखत  हɇ – 

Đम 
स.ं 

पद 
ǐरिÈतयɉ 

कȧ 
सÉंया 

Ǒदनांक 
17.03.2023 
के अनसुार 

आयु 

7वɅ वतेन आयोग के 
अनसुार वतेन लेवल 

श¢ैͨणक योÊयताए ं

1 
आयकर 
Ǔनरȣ¢क  

3 18-30 वष[  
वेतन लेवल-7 (Ǿ.  
44900-142400) 

माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय से 
èनातक कȧ ͫडĒी या समक¢ 

2 
कर 
सहायक   

7 18-27 वष[  
वेतन लेवल-4 (Ǿ. 
25500 -81100) 

(i) माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय से 
èनातक कȧ ͫडĒी या समक¢ तथा 
(ii) डाटा एĚंȣ कȧ गǓत 8000 कंुजी 
दबाव ĤǓत घंटा  

3 एम.टȣ.एस  10 18-25 वष[  
वेतन लेवल-1 (Ǿ. 
18000-56900) 

माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/बोड[ से 
मैǑĚक या समक¢ 

 

आयु मɅ छूट: 
सामाÛय/अÛय ͪपछड़ा वग[ के ͧलए 05 वष[ और अनसुूͬचत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत उàमीदवारɉ के ͧलए 
10 वष[ (ͨखलाͫड़यɉ के Ĥो×साहनɉ पर समेͩकत अनदेुशɉ से संबंͬधत डी.ओ.पी.टȣ., भारत सरकार के 
Ǒदनांक 03.10.2013 के काया[लय £ापन के अनुसार) 
नोट: 
(i) उàमीदवार कȧ Ǒदनांक 17.03.2023 तक Ǔनधा[ǐरत आयु/श¢ैͨणक/खेल योÊयताएं पूरȣ होनी चाǑहए।  
(ii) कɅ ġȣय सरकार मɅ तीन वष[ कȧ Ǔनरंतर सेवा ĤाÜत ͪवभागीय उàमीदवार 40 वष[ (अनसुूͬ चत 

जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत उàमीदवारɉ के ͧलए 45 वष[) तक आवेदन कर सकते हɇ।  
(iii) उàमीदवार भारत का नागǐरक हो।   

 

2. खेल पाğता-  
Ĥवीणता का Ǔनधा[रण Ĥाथͧमकताके अवरोहȣ Đम मɅ Ǔनàनͧलͨखत मापदंड के अनुसार ͩकया जाएगा:-  
ͨखलाड़ी ने  
(i) पैरा 3 मɅ दशा[ए गए ͩकसी भी Đȧड़ा/खेलकूद मɅ राçĚȣय या अतंरा[çĚȣय ĤǓतèपधा[ मɅ राÏय अथवा 

देश का ĤǓतǓनͬध×व ͩकया हो;अथवा 
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(ii) पैरा 3 मɅ दशा[ए गए ͩकसी भी Đȧड़ा/खेलकूद मɅ इंटर यूǓनवͧस[टȣ èपोɪ[स बोड[ ɮवारा आयोिजत इंटर 
यूǓनवͧस[टȣ टूना[मɅट मɅ अपनी यूǓनवͧस[टȣ का ĤǓतǓनͬध×व ͩकया हो;अथवा 

(iii) पैरा 3 मɅ दशा[ए गए ͩकसी भी Đȧड़ा/खेलकूद मɅ अͨखल भारतीय èकूल सघं ɮवारा èकूलɉ के ͧलए 
आयोिजत राçĚȣय खेलɉ मɅ राÏय कȧ èकूल टȣमɉ का ĤǓतǓनͬध×व ͩकया हो;अथवा 

(iv) िजन ͨखलाͫड़यɉ न े राçĚȣय शारȣǐरक स¢मता अͧभयान के तहत शारȣǐरक स¢मता मɅ राçĚȣय 
पुरèकार ĤाÜत ͩकया हो। 

नोट: 
कैलɅडर वष[ 2023, 2022, 2021, 2020, 2019 और 2018 (01.01.2018 के बाद) मɅ ͩकए गए उ×कृçट 
तीन Ĥदश[नɉ पर मूãयांकन के ͧलए ͪवचार ͩकया जाएगा।    
3.  िजन ͪवशषे Đȧड़ा/खेलकूद के ͧलए आवेदन आमǒंğत है उनकȧ सूची- 
 

Đम स ं खेल कुल ǐरिÈतयां 
1 एथलेǑटÈस 

 
20 ǐरिÈतयां 

(आयकर Ǔनरȣ¢क-3, 
कर सहायक-7, 

एम.टȣ.एस.-10) 
 

2 तरैाकȧ 
3 बेडͧमटंन 
4 मुÈकेबाजी 
5 पहलवानी 
6 भारोƣोलन 
7 कबɬडी 
8 ͩĐकेट 
9 वालȣबॉल 
10 हाकȧ 

 

4. Đȧड़ा/खेलकूद ĤǓतèपधा[ओ ंमɅ मǐैरट हेतु Ĥमाण- 
उàमीदवारɉ कȧ योÊयता पर ͪवचार करत ेसमय ऊपर Ǒदए गए खेलɉ मɅ से ͩकसी भी खेल ĤǓतèपधा[ मɅ भाग 
लेने वाले उàमीदवारɉको नीचे Ǒदए गए स¢म Ĥाͬधकाǐरयɉ ɮवारा Ĥदान ͩकएगए Ĥमाण पğɉ पर हȣ ͪवचार 
जाएगा। ऐसा न होन ेकȧ अवèथा मɅ आवदेक आवेदन नहȣ ंकर सकते। 
 

Đम 
स.ं 

ĤǓतèपधा[ Ĥमाण पğ Ĥदान करने वाले स¢म Ĥाͬधकारȣ 

1 अंतरा[çĚȣय संबंͬधत खेल के राçĚȣय संघ के सͬचव (अनलुÊनक A/1) 

2 राçĚȣय 
संबंͬधत खेल के राçĚ संघ के सͬचव या राÏय संघ के सͬचव 
(अनुलÊनक A/2) 

3 इंटर यǓूनवͧस[टȣ टूना[मɅट 
संबंͬधत यूǓनवͧस[टȣ के खेल अÚय¢ या खेल के अÛय सव[काय[ 
Ĥभारȣ(अनलुÊनक A/3) 

4 
èकूलɉ के ͧलए राçĚȣय 
खेल 

राÏय के साव[जǓनक अनदुȶश/ ͧश¢ा Ǔनदेशालय मɅ èकूलɉ के ͧलए खेल 
के सव[काय[ Ĥभारȣ अपर/सयंुÈत Ǔनदेशक या उप Ǔनदेशक (अनलुÊनक 
A/4) 

5 
शारȣǐरक स¢मता 
अͧभयान 

भारत सरकार के ͧश¢ा एव ंसामािजक कãयाण मğंालय मɅ सव[काय[ 
शारȣǐरक स¢मता Ĥभारȣ अͬधकारȣ अथवा सͬचव (अनलुÊनक A/5) 
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5. उàमीदवारɉ का चयन– 
 

आवेदनɉ कȧ जांच कȧ जाएगी और उपयुÈत उàमीदवारɉ को आगे कȧ चयन ĤͩĐया के ͧलए शॉट[ ͧलèट 
ͩकया जाएगा। उàमीदवारɉ का चयन दèतावज़ेɉ के स×यापन, परȣ¢ण और आवæयक पाए जाने पर ͧलͨखत 
परȣ¢ा के माÚयम से ͩकया जाएगा, िजसकȧ घोषणा बाद मɅ कȧ जाएगी। 
उपयु[Èत परȣ¢ाओ ंमɅ सफलता ǓनयुिÈत का अͬधकार नहȣं देती है जब तक ͩक ͪवभाग आवæयक जाचं के 
बाद सतंुçट न हो जाए ͩक उàमीदवार संबंͬधत पद पर ǓनयिुÈत के ͧलए हर तरह स ेउपयुÈत है। 
 

(i)  भतȸ ĤͩĐया दो चरणɉ मɅ होगी। पहले चरण मɅ, सभी उàमीदवारɉ कȧ Đȧड़ा/खेलकूद मɅ उनकȧ 
उपलिÞधयɉ के आधार पर आवदेन ͩकए गए पद हेतु उनके ͪवकãप के अनसुार रɇक Ǒदया जाएगा। èपçट 
ͩकया जाता है ͩक फȧãड Ěायल आयोिजत ͩकए जाएगंे और फȧãड Ěायल मɅ Ĥदश[न को भी रɇͩकंग उɮदेæय 
के ͧलए ͬगना जाएगा। हालांͩक, जो उàमीदवार फȧãड Ěायल के ͧलए ͩफट नहȣं पाए जाएगें उन उàमीदवारɉ 
कȧ ǓनयुिÈत पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

(ii)  दसूरे चरण मɅ, शॉट[ ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ को ͧलͨखत परȣ¢ा के ͧलए बुलाया जाएगा। इसके 
ͧलए अßयͬथ[यɉ को èवयं के खचȶ पर परȣ¢ा हेत ु उपिèथत होना होगा। आयकर Ǔनरȣ¢कɉ/कर 
सहायकɉ/मãटȣ-टािèकंग èटाफ के पद के ͧलए ͧलͨखत परȣ¢ा Ǒहदंȣ/अĒेंजी मɅ होगी और इसमɅ सामाÛय 
£ान, रȣजǓनगं, Ûयूमेǐरकल/ÈवाǑंटटेǑटव एÜटȣɪयूड, सामाÛय अĒेंजी और सामाÛय जागǾकता मɅ 
वèतǓुनçठ Ĥकार के बहुͪवकãपीय Ĥæन हɉगे। पहल ेऔर दसूरे चरण मɅ ĤाÜत कुल अंकɉ के आधार पर 
उàमीदवारɉ के चयन हेतु रɇक Ĥदान ͩकया जाएगा। कर सहायक पदɉ के ͧलए आवदेन करन े वाल े
उàमीदवारɉ को सबंंͬ धत भतȸ Ǔनयमɉ के Ĥावधानɉ के अनसुार डाटा एंĚȣ िèकल टेèट @ 8000 कंुजी दबाव 
ĤǓत घटें कȧ दर से अह[ता ĤाÜत करना अपेͯ¢त होगा। 
 

(iii) उàमीदवार Ǔनàनͧलͨखत Ĥमाणपğɉ कȧ स×याͪपत ĤǓतया ंसंलÊन करɅ 
(क) आयु के Ĥमाण के ͧलए मǑैĚक/एस.एस.सी. या समक¢ Ĥमाण पğ। 
(ख) शैͯ ¢ͨणक योÊयता का Ĥमाण पğ। 
(ग) उपयु[Èत पैरा 4 मɅ उिãलͨखत Đȧड़ा/खेलकूद Ĥमाण पğ। 
(घ) जाǓत/आयु छूट के Ĥमाण मɅ अनुसूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत का जाǓत Ĥमाण पğ। 

(यǑद लागू हो) 
(ङ) आधार काड[/पनै काड[/वोटर काड[/Ĝाइͪवगं लाइसɅस या सरकार ɮवारा जारȣ अÛय पहचान पğ। 
 

(iv)  उàमीदवार कȧ खेल उपलिÞधया ंकेवल खेल और युवा कãयाण मंğालय के स¢म Ĥाͬधकाǐरयɉ ɮवारा 
हȣ Ĥमाͨणत होनी चाǑहए।ं अÛय मğंालयɉ स ेमाÛयता ĤाÜत Ĥाͬधकाǐरयɉ ɮवारा Ĥमाͨणत खेल उपलिÞधयɉ 
पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

(v)  उàमीदवार जो पहले से हȣ कɅ ġ सरकार या राÏय सरकार या साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ मɅ काय[रत 
हɇ, उÛहɅ वत[मान ǓनयोÈता स ेएक अनापͪƣ Ĥमाण पğ (एन.ओ.सी.) जमा करवाना होगा जो आवेदन के 
साथ सलंÊन जǾर ͩकया गया हो।  
(vi)  चयǓनत उàमीदवार 2 वष[ या भारत सरकार के मौजूदा अनुदेशɉ के अनुसार ऐसी अवͬध के ͧलए 
पǐरवी¢ाधीन रहɅगे। चयǓनत उàमीदवारɉ को उƣर-पिæचम ¢ेğ (पजंाब, हǐरयाणा, Ǒहमाचल Ĥदेश और 
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सघं शाͧसत Ĥदेश जàम ूऔर कæमीर, लɮदाख और चडंीगढ़) मɅ कहȣं भी तनैात ͩकया जा सकता हɇ। 
ͪवभाग कȧ ओर स ेटूना[मɅट/ĤǓतèपधा[ मɅ उनकȧ भागीदारȣ भी उनके पǐरवी¢ा कȧ घोषणा मɅ एक Ǔनणा[यक 
कारक होगी। उàमीदवार को कम-स-ेकम 5 वषɟ के ͧलए टूना[मɅɪस/ĤǓतèपधा[ओ ंमɅ उƣर-पिæचम ¢ेğ का 
ĤǓतǓनͬध×व करना अपेͯ ¢त होगा। चयǓनत उàमीदवारɉ को एक वचन पğ पर हèता¢र करन ेहɉगे ͩक व े
10 (दस) वषɟ कȧ अवͬध के ͧलए लोन आधार पर अतंर-Ĥभार èथानांतरण/कोई अÛय अतंर-Ĥभारȣ 
èथानातंरण नीǓत िजसे सीबीडीटȣ भͪवçय मɅ अͬधसूͬचत कर सकता है कȧ मागं नहȣं करɅगे। 
 

(vii) ͩकसी भी उàमीदवार ɮवारा ͩकसी भी Ĥकार का Ĥचार करन ेपर भतȸ ĤͩĐया के ͩकसी भी èतर पर 
उसकȧ उàमीदवारȣ को तुरंत रɮद कर Ǒदया जाएगा। 
 

(viii) अपेͯ ¢त अनलुÊनकɉ के ǒबना अधरेू/गलत आवदेनɉ को तरंुत रɮद कर Ǒदया जाएगा और इस 
मामले मɅ उàमीदवार के साथ कोई भी पğ åयवहार नहȣ ंͩकया जाएगा। 
 

(ix)  यǑद कोई उàमीदवार एक से अͬधक पदɉ के ͧलए आवेदन करता है, तो उसके आवदेन पर 
Ǔनàनͧलͨखत Đम के अनसुार ͪवचार ͩकया जाएगा और इन पदɉ पर ǓनयुिÈत उàमीदवारɉ कȧ पाğता पर 
Ǔनभ[र होगी - 

(क) आयकर Ǔनरȣ¢क   (ख) कर सहायक (ग) मãटȣ-टािèकंग èटाफ 
(x)  Ĥधान मÉुय आयकर आयÈुत, उƣर-पिæचम ¢ğे ǒबना कोई कारण बताए ͩकसी भी èतर पर भतȸ 
ĤͩĐया रɮद करने का अͬधकार रखते हɇ। 
 

(xi)  ͩकसी भी बराबरȣ कȧ िèथǓत मɅ ǓनयिुÈत Ĥाͬधकारȣ का Ǔनण[य अंǓतम होगा। 
 

(xii) यह भतȸ भारत सरकार ɮवारा समय-समय पर जारȣ मेधावी ͨखलाͫड़यɉ कȧ भतȸ के ͧलए लाग ू
Ǔनयमɉ के अधीन है। 
6. आवेदन कैसे करɅ- 
आवेदन Ǔनàनͧलͨखत पत ेपर भजेना होगा - 

आयकर उपायुÈत (मÉुया) (Ĥशा) 
मÉुय आयकर आयुÈत काया[लय, उƣर पिæचम ¢ेğ,  
आयकर भवन, सेÈटर-17ई, चÖडीगढ़-160017 

अनलुÊनक II के अनसुार ͪवͬधवत भरा हुआ आवेदन बदं ͧलफाफे मɅ Ǒदनांक 17.03.2023 (उƣर-पूव[ 
राÏयɉ, अंडमान Ǔनकोबार ɮवीप समहू, ल¢ɮवीप समहू, लɮदाख, जàम ू और कæमीर के Ǔनवासी 
उàमीदवारɉ के ͧलए Ǒदनांक 31.03.2023) तक अथवा इससे पहले Ǔनàनͧलͨखत पत े पर केवल 
रिजèटड[/èपीड पोèट ɮवारा भेजना होगा। ͧलफाफे के ऊपर “आयकर Ǔनरȣ¢क/कर सहायक/मãटȣ-टािèकंग 
èटाफ के पदɉ पर ͨखलाड़ी कोटा मɅ भतȸ हेत ुआवदेन” अवæय ͧलखा होना चाǑहए। 
 

हèता/- 
(रोǒबन बंसल) 

आयकर उपायुÈत(मÉुया.)(Ĥशा.)  
कृत ेĤधान मÉुय आयकर आयुÈत, उ.प. ¢ğे, चÖडीगढ़  
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अनुलÊनक-II  
Ǔनरȣ¢क /कर सहायक /मãटȣ-टािèकंग èटाफ के पद के ͧलए आवेदन   

 
 

 
   

(कृपया फॉम[ को बड़ ेअ¢रɉ मɅ काले पैन से भरɅ ) 
1 पूरा नाम     

2 ͪपता का नाम    

3 ͧलगं (पǾुष/मǑहला/अÛय)   

4 èथायी Ǔनवास का पता, ͪपन सǑहत    

5 पğाचार का पता, ͪपन सǑहत    

6 जÛमǓतͬथ (Ǒदनांक/माह/वष[)   

7 आयु (Ǒदनांक 17.03.2023 तक)-केवल वष[ और माह    

8 सामाÛय वग[/अÛय ͪपछड़ा वग[/अनुसूͬचत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत   

9 श¢ैͨणक योÊयता (केवल उÍच योÊयता परंतु सभी Ĥमाणपğɉ कȧ 
ĤǓतया ंसाथ लगाए)ं  

  

10 िजस Đȧड़ा/खेल के ͧलए आवेदन कर रहे हɇ    

11 

Đȧड़ा/खेलɉ मɅ उ×कृçट Ĥदश[न का ͪववरण (Ĥमाण साथ लगाएं।)    

i) अंतरा[çĚȣय (ĤǓतèपधा[ का नाम, इसके आयोजन का वष[ व माह 
तथा ĤाÜत èथान बताएं) 

  

ii) राçĚȣय (ĤǓतèपधा[ का नाम, इसके आयोजन का वष[ व माह 
तथा ĤाÜत èथान बताएं) 

  

12 अɮयतन Ĥदश[न का ͪववरण (Ĥमाण साथ लगाएं)    

13 वत[मान रोजगार का ͪववरण (यǑद कोई हो)   

14 मोबाइल नं.(WhatsApp नं.) तथा अÛय वैकिãपक मोबाइल नं.     

15 ई-मेल आई.डी. तथा वैकिãपक ई-मेल आई.डी.    

िजस पद के ͧलए आवेदन कर रहे हɇ  

आयकर Ǔनरȣ¢क   

कर सहायक   

मãटȣ-टािèकंग èटाफ   

 
 

नोट :- कृपया उपयु[Èत बॉÈस मɅ िजस पद हेतु आवेदन कर रहे हɇ उसके  
सामने अपनी Ĥाथͧमकता के आधार पर 1, 2, एवं 3 ͧलͨखए और िजस 
पद हेतु आवेदन नहȣं करना है उसके सामने (X) का Ǔनशान लगाएं। यǑद   
सभी बॉÈस खालȣ छोड़े जात ेहɇ तो ऊपर Ǒदए गए Đम के अनुसार पद हेत ु 
चयन ͩकया जाएगा। बॉÈस से बाहर लगाए गए Ǔनशान पर ͪवचार नहȣं  
ͩकया जाएगा।  

 

 
 
 
 

उàमीदवार का  
नवीनतम पासपोट[  
साइज रंगीन फोटो 

 
 
 
 

 
उàमीदवार के हèता¢र 
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घोषणा  

 

 मɇ एतदɮवारा यह घोषणा करता/करती हँू ͩक आवेदन मɅ Ǒदए गए सभी ͪववरण मेरȣ जानकारȣ और 

ͪवæवास के अनसुार पूरȣ तरह से स×य, पूण[ और सहȣ है। मɇ यह परूȣ तरह से समझता/समझती हँू ͩक परȣ¢ा से 

पहले अथवा बाद मɅ मेरे ɮवारा दȣ गई कोई भी सचूना/जानकारȣ झठूȤ/अधरूȣ अथवा गलत पाए जाने पर मरेȣ 

उàमीदवारȣ/ǓनयुिÈत रɮद/समाÜत हो सकती है। मनेै इस पद के ͧलए कोई अÛय आवेदन नहȣ ंͩकया है। मɇ इस 

बात को अÍछȤ तरह स ेजानता/जानती हँू ͩक यǑद मɇ इस Ǔनयम का उãलघंन करता/करती हँू तो ͪवभाग ɮवारा 

मेरा आवदेन अèवीकार कर Ǒदया जाएगा।  

 
 मɇ यह भी घोषणा करता/करती हँू ͩक मɇ इस पद के ͧलए Ǔनधा[ǐरत आयु सीमा, श¢ैͨणक योÊयता 

तथा खेल पाğता इ×याǑद सबंंधी सभी शतɟ को परूȣ करता/करती हँू।  
 

 
 
 

èथान :      आवेदक के हèता¢र 
 

Ǒदनांक :      पूरा नाम   


